
Кадровик-01  
Експертус Кадри  

Вища Школа Кадровика

ekadrovik.expertus.com.ua  
ek.expertus.com.ua  

Відділ передплати:  
0 800 21 23 12 

shop.expertus.media

ШПАРГАЛКА

Обов’язкові підвищення, надбавки, доплати 

Доплата, надбавка Підстава

Доплата за роботу в нічний час із 22:00 до 6:00 Стаття 108 КЗпП

Доплата за шкідливі та важкі, особливо шкідливі 
та важкі умови праці на підставі атестації 
робочого місця

Стаття 100 КЗпП; 
пункт 1.6 Типового положення про оцінку умов праці 
на робочих місцях і порядку застосування галузевих 
переліків робіт, на яких можуть бути встановлені 
доплати робітникам за умови праці, наведеного 
в додатку до постанови Держкомпраці СРСР, 
Секретаріату ВЦРПС від 03.10.1986 № 387/22-78

Доплата за роботу на територіях радіоактивного 
забруднення

Постанова КМУ «Про доплати особам, які працюють 
у зоні відчуження» від 10.09.2008 № 831

Надбавка за доступ до державної таємниці Положення про види, розміри і порядок надання 
компенсації громадянам у зв’язку з роботою, 
яка передбачає доступ до державної таємниці, 
затверджене постановою КМУ від 15.06.1994 № 414

Підвищення за роботу в гірських районах Постанова КМУ «Про умови оплати праці осіб, які 
працюють в гірських районах» від 11.08.1995 № 648

Доплати за виконання додаткової роботи:
•	 за суміщення професій / посад;
•	 виконання обов’язків тимчасово відсутнього 

працівника;
•	 розширення зони обслуговування;
•	 збільшення навантаження

Стаття 105 КЗпП


